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EPS erneut als Familienfreundlicher Arbeitgeber 

ausgezeichnet 

Maria Anzbach / Wien - Für ihr Engagement für mehr Familienfreundlichkeit im Unternehmen wurden 

am 29. Jänner 2025 insgesamt 168 österreichische Arbeitgeber in der Wiener Aula der 

Wissenschaften ausgezeichnet. Unter den geladenen Betrieben war auch die Firma EPS Electric Power 

Systems GmbH, die für ihr herausragendes Engagement in der Förderung einer familienfreundlichen 

Arbeitskultur ausgezeichnet wurde und das Österreichische Gütesiegel für die Vereinbarkeit von Beruf 

und Familie zum zweiten Mal erhielt.  

Die Zertifikate wurden von SC Bernadett Humer, MSc, Sektionschefin für Familie und Jugend im 

Bundeskanzleramt, persönlich überreicht. Das Unternehmen EPS, mit der Zentrale in Maria Anzbach 

und zwei weiteren Zweigstellen in Groß Gerungs, zeichnet sich durch flexible Arbeitszeitmodelle, 

eine ausgewogene Work-Life-Balance sowie zahlreiche Initiativen aus, die es den Mitarbeiterinnen 

und Mitarbeitern ermöglichen, Berufs- und Familienleben erfolgreich miteinander zu vereinbaren. 

„Als Familienunternehmen wollen wir aktiv Maßnahmen setzen, um die Vereinbarkeit von Beruf und 

Familie zu fördern und somit einen Beitrag zu einer modernen und gerechten Arbeitswelt leisten. 

Unsere Mitarbeitenden werden hier aktiv einbezogen und schätzen diese Initiative sehr," so Stefanie 

Gutleder, Geschäftsführerin von EPS Electric Power Systems GmbH.  
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Über EPS Electric Power Systems 

EPS Electric Power Systems GmbH ist seit über 25 Jahren für die Planung, Errichtung und Wartung 

individueller Serverraumlösungen, USV-Anlagen und IT-Infrastruktur bekannt. Im Fokus stehen 

neben höchster IT-Verfügbarkeit und Energieeffizienz, die sinnvolle Ressourcennutzung für 

Unternehmen, Banken und Organisationen. Mit der Firmenzentrale in Maria Anzbach und zwei 

Zweigstellen in Groß Gerungs, ist EPS mit einem weiteren Standort in Straubing (Deutschland) am 

zentraleuropäischen Markt tätig. Das eigentümergeführte Unternehmen beschäftigt rund 55 

Mitarbeiter:innen und ist im Bereich Qualitätsmanagement nach ISO 9001:2015 und TQMi 

(integrales Total Quality Management) zertifiziert. Erfahren Sie mehr unter: www.eps-dc.com 

 

Für Informationen und Rückfragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung. 
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